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Direction Fériel Bakouri

Points communs recrute
Hote.esses de salle en CDII

Secteur : spectacle vivant

Points communs - Nouvelle scéne nationale de Cergy-Pontoise et du Val d’Oise, dirigée
par Fériel Bakouri, se définit comme un pdle de création et de diffusion du grand ouest
francilien. Animé par une équipe dynamique, il exploite 2 théatres et 3 salles, avec une
programmation pluridisciplinaire : théatre, danse, musique, cirque mais également
performance, projets en espace public et participatif (65 spectacles/saison en
moyenne).

Points communs (1/3 de programmation internationale) engage une nouvelle étape de
son projet marquée par la préfiguration de son Pole Européen de Production. Cette
opportunité de développement international est un enjeu fort et en lien étroit avec les
objectifs de la scene nationale sur I'accompagnement des artistes, la relation avec les
populations dans toutes leurs diversités et les partenaires sur le territoire.

Lieu fédérateur, Points communs construit sa programmation ouverte sur le monde et
autour de temps forts : Génération(s), le Festival Arts & Humanités, 'ouverture de
saison. llIs sont I'occasion de temps d’échange, de pratiques et de fétes inventés avec les
artistes et associations locales pour un nouveau mode de vie du lieu au-dela de la
représentation et une nouvelle relation avec les habitant.es et les publics.

Missions

Sous l'autorité du secrétaire général adjoint et de la responsable de I'accueil, de
I’"hospitalité et de la logistique de la directrice et au sein du service du Secrétariat général,
vous assurez les missions suivantes :

- Lecontrdle et/ou le placement du public les jours ou soirs de représentations dans une
dynamique conviviale et hospitaliére,

- L'accompagnement et I'orientation du public,

- La mise en place logistique de I'accueil du public (installation plots de balisage,
rangement mobiliers...)

- La communication d’information sur les spectacles et événements (feuille de salle,
flyers...),

- Le service accueil lors de diverses manifestations pour le compte de Points communs
(temps forts, projets participatifs, lancement de saison...).

- La communication selon les nécessités de Points communs (mise sous pli, tractage de
documents...).

- Ponctuellement, des missions d’encaissement, de gestions des denrées et de
nettoyage du bar.



Profil recherché

> Ponctualité, réactivité, dynamisme
> Amabilité, esprit d'équipe

> Intérét pour le spectacle vivant
>Bonne expression écrite et orale

> Pratique de I'anglais appréciée.

Informations

Prise de poste septembre 2024

Contrat a durée indéterminée intermittent

Temps partiel annualisé

Groupe 8de la Convention Collective Nationale des Entreprises Artistiques et Culturelles
Salaire en fonction de la grille CCNEAC et selon expérience

Titre restaurant, mutuelle : prise en charge employeur 60 %.
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Lieu
Points communs, nouvelle scene nationale de Cergy-Pontoise et du Val ’Oise Allée des
platanes, 95000 Cergy Grand Centre / www.points-communs.com

Modalités

CV et lettre de motivation a adresser avant le 30 juin 2024 a Arnaud Vasseur, secrétaire général
adjoint par mail a arnaud.vasseur@points-communs.com

Entretiens entre le 3 et 10 juillet 2024

Points communs s’engage dans une démarche de prévention des discriminations. Pendant le parcours de
recrutement, si vous estimez avoir fait I'objet d’une rupture d’égalité de traitement, vous pouvez contacter le
service confié au Défenseur des droits (Tél: 3928 ou Plateforme AntiDiscriminations.fr - Agir contre les
discriminations)



https://www.antidiscriminations.fr/
https://www.antidiscriminations.fr/
http://www.points-communs.com/
mailto:arnaud.vasseur@points-communs.com

